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' FICHE DESCRIPTIVE DE FORMATION

AUTORITE - BIENVEILLANCE - BIEN-TRAITANCE

L'ATTITUDE EDUCATIVE DANS LE PRENDRE SOIN DE L’ENFANT

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
A l'issue de la formation, I'apprenant sera en mesure de :

Connaitre les besoins de I'enfant ;

Développer une attitude et une gestuelle bienveillantes dans le
prendre soin du jeune enfant ;

Permettre a chaque enfant de se sentir percu, reconnu, accueilli,
accompagné pleinement, favorisant une reconnaissance de
I'autorité de 'accompagnateur.

Favoriser la co-éducation professionnels-parents pour chaque
enfant.

LE PROGRAMME

Module 1:

Recherche de différents roles de I'éducateur, de I'animateur
(accueil de I'enfant, accompagnement, accompagnement de la
séparation) ;

Etude de différents regards sur 'enfant ;

Recherche des différentes influences qu'induit la qualité de notre
regard sur I'enfant qui nous est confié, dans la pratique éducative ;
Etude des besoins de I'enfant.

Module 2:

Reconnaissance de l'influence de notre regard sur I'enfant dans
I'aménagement de I'espace d'accueil.

Etude de [lattitude éducative - bienveillance, bien-traitance,
autorité - répondant aux besoins de I'enfant.

Etude de I'aménagement de I'espace d'accueil répondant aux
besoins de I'enfant.

Module 3:

Modulation de I'attitude et de la pratique professionnelle de
I'accompagnateur en réponse a I'enfant qui lui est confié ;
Pratiques a mettre en place au quotidien dans le temps contraint
spécifique d'un accueil en multi accueil ou périscolaire.

FORMATRICE

Josiane GROU est formatrice Petite enfance, animatrice d’ateliers, de
journée pédagogiques, conseillere en Petite enfance, animatrice
d'analyse des pratiques professionnelles, animatrice d’ateliers
parents-enfants, de cafés des parents, conférenciére, auteure de La
dyslexie, Petite enfance et prévention, 2019, Chronique sociale,
coordinatrice de Des chemins pour apprendre Pédagogiques et
pratiques éducatives a tout age, 2018, Chronique sociale.

DUREE : 7 heures

PUBLIC

Professionnels de la petite enfance (équipe
administrative, éducatrices de jeunes enfants,
auxiliaires de puériculture, agents d’entretien, etc.)

LIEU ET MODALITE DE REALISATION :
En présentiel a La Passerelle a Rixheim / INTER ou
INTRA

PREREQUIS
Aucun prérequis n'est nécessaire pour cette
formation

COMPETENCES DU FORMATEUR

Les experts qui animent la formation sont des
spécialistes des matiéres abordées. lls ont été validés
par nos équipes pédagogiques tant sur le plan des
connaissances métiers que sur celui de la pédagogie,
et ce pour chaque cours gu'ils enseignent. lls ont au
minimum cing a dix années d’expérience dans leur
domaine et occupent ou ont occupé des postes a
responsabilité en entreprise ou secteur associatif.

METHODES, ¥ MOYENS ET
PEDAGOGIQUES

Les moyens pédagogiques et les méthodes
d’enseignement utilisés sont principalement : tour de
table, atelier interactifs, jeux de réle a partir de
situations  proposées par les participants,
brainstorming.

TECHNIQUES

MODALITES D’EVALUATION et de SANCTION

Le formateur évalue la progression pédagogique du
participant tout au long de la formation au moyen de
question orales et écrites. Le participant compléte
également un test de positionnement en amont et en
aval pour valider les compétences acquises. Certificat
de réalisation remis en fin de formation.

MODALITES ET DELAIS D’ACCES
Aprés échange avec la responsable de I'OF: 3 a 6
mois apres la contractualisation

TARIF
150€ de I'heure colt formateur HT (pas de TVA) +
Frais administratifs

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION
DE HANDICAP

Vous avez un besoin d’adaptation ou de mesure
compensation lié au handicap? Contactez Mme
GAUTER, référente handicap, a I'adresse suivante
formation@la-passerelle.fr pour étudier votre
demande et sa faisabilité.
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