
 
 Recrute 

  

Un aide éducateur H/F 
En CDD de remplacement à temps plein 

 
La Passerelle, c’est d’abord un lieu, ensuite, c’est un projet global, innovant et créatif qui associe un Centre social et 
un Relais culturel fortement impliqués dans une dynamique de développement social et culturel en direction des 
enfants, des familles et des habitants de Rixheim. Engagée dans une démarche de développement du pouvoir d’agir 
et de déploiement des droits culturels sur le territoire, La Passerelle est également un lieu ressources et de services 
pour tous, un lieu de fabrique de projets par, pour et avec les habitants, un lieu d’art et de cultures. Nous soutenons 
dès le plus jeune âge, une éducation à la citoyenneté et facilitons également un accès aux arts. Notre identité se 
construit dans l’articulation du social et de la culture comme facteur d’émancipation, en s’appuyant sur la pensée des 
plus grands pédagogues et de productions artistiques innovantes. 
 

Située sur la ville de Rixheim, La Passerelle c’est près de 2400 adhérents, 150 salariés et 54 bénévoles au service d’un 
projet de territoire. Le centre social et relais culturel La Passerelle est composé de 3 multi-accueils petite enfance et 3 
périscolaires (500 places) – un Accueil de loisirs de 100 places - un service jeunesse - un service développement social 
en direction des familles - un Lieu Accueil Enfant-Parent - un Réseau Petite Enfance - un équipement culturel incluant 
une salle de spectacle et de cinéma de 220 places - une Biluthèque comptant un fonds de 18 430 livres et 2 648 jeux 
et 405 CD-DVD - un organisme de formation qui soutient le développement des compétences en matière d’éducation, 
d’action sociale et de culture. 
 
Plus d’information : www.la-passerelle.fr 

 

 

 

 
Placé sous l’autorité de la responsable de crèche vous contribuez à la mise en œuvre de la fonction 
éducative de la crèche. 

 
Vous accompagnez le développement de l'enfant en toute sécurité en :  
 Assurant l’encadrement direct des enfants en garantissant la réalisation des soins quotidiens 

d’hygiène à l’égard des protocoles 
 Accueillant, préparant et en distribuant les repas 
 Suivant le développement physique, psycho-affectif et psychique de l’enfant 
 Respectant le rythme et les besoins de l’enfant 

 
Vous contribuez à la fonction accueil de la crèche en :  
 Entretenant une relation de confiance et de coopération avec les parents, en les accompagnant et en 

les confortant dans leur rôle 
 Favorisant la circulation des informations au sein de l’équipe pour permettre une prise en charge 

cohérente des enfants 
 Contribuant activement à l’amélioration du service rendu en lien avec l’ensemble de l’équipe 
 Participant à la formation de ses pairs, et à l’intégration des nouveaux collègues au sein de l’équipe 
 Rendant compte de toute difficulté rencontrée à son responsable 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.la-passerelle.fr/


  
  

 

Compétences requises et profil recherché : 
 

 Connaissance de la réglementation des EAJE 
 Connaître les bases de la psychologie de l’enfant, psychomotricité, diététique, techniques d’éveil de 

l’enfant 
 Accompagner l'enfant dans son développement, ses apprentissages, son acquisition de l'autonomie 

et sa socialisation 
 Méthodique et rigoureux  
 Esprit d’équipe, sens du travail collaboratif et attitude sécurisante pour les enfants 
 Ponctuel  
 Force de proposition 
 Devoir de discrétion 
 

Diplôme requis : 
 

Diplôme de la petite enfance CAP AEPE ou équivalents requis. L’expérience est un plus. 
 

Conditions : 
 

Poste en CDD à temps plein (35 heures hebdomadaires) pour une prise de poste dès le 14 Janvier 2025. 
Mission de remplacement d’1 mois minimum. 
 
Les candidatures (cv + lettre de motivation) sont à adresser rapidement, exclusivement par courriel à : 
recrutement@la-passerelle.fr 

mailto:recrutement@la-passerelle.fr

